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ACTA
FECHA: jueves, 20 agosto 2026
HORA: 4:00 pm
LUGAR: Jardin Infantil Emma y Antonio.
TEMA: socializacion sobre los beneficios de la leche materna dirigida a las familias

ASISTENTES: Familias del Jardin Infantil Emma y Antonio

ORDEN DEL DIA:

Socializacién con las familias

Socializacién con Talento Humano

Difusion de pieza comunicativa (infografia) via WhatsApp
Publicacién pieza comunicativa.
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OBJETIVO

Socializar con las familias la importancia y los beneficios de la leche materna,
fortaleciendo sus conocimientos y promoviendo practicas que favorezcan la lactancia
materna como parte fundamental del cuidado, bienestar y desarrollo durante la primera
infancia.

DESARROLLO

Se dio inicio al encuentro con un saludo de bienvenida a las familias del Jardin Infantil
Emma y Antonio, agradeciendo su participacion y disposicion para fortalecer los
conocimientos relacionados con la lactancia materna. Se presentd el propodsito del
encuentro, orientado a reconocer la importancia de la leche materna y los beneficios que
aporta durante los primeros afos de vida.

www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.



FOR-GD-002
Pagina 2 de 5

Durante la socializacion se explicé que la leche materna proporciona nutrientes
importantes para el crecimiento y desarrollo, ademas de aportar elementos que
contribuyen a la proteccion frente a diferentes enfermedades. Se resalté que la lactancia
materna favorece el vinculo afectivo entre la madre y su bebé y constituye una practica
de cuidado que puede brindar seguridad, bienestar y cercania.

También se dialogo con las familias sobre la importancia de contar con acompanamiento
y apoyo durante el proceso de lactancia. Se destacod que las palabras de animo, la
comprension, el respeto por los tiempos de la madre y la colaboracion en las actividades
cotidianas pueden contribuir a generar un entorno favorable para continuar con la
lactancia materna.

Se socializ6 igualmente la importancia de la Sala Amiga de la Familia Lactante del Jardin
Infantii Emma y Antonio, como un espacio dispuesto para brindar condiciones de
privacidad, comodidad, tranquilidad e higiene a las familias lactantes. Se recordé la
importancia de hacer uso adecuado de este espacio y seguir las orientaciones
establecidas para el manejo y conservacion de la leche materna.

Durante el encuentro se generé un espacio de participacion en el que las familias
pudieron expresar sus inquietudes, compartir experiencias y reconocer la importancia de
fortalecer las redes de apoyo alrededor de la lactancia materna. Se promovié una
comunicaciéon cercana entre las familias y el Jardin Infantil para continuar acompafnando
de manera respetuosa las necesidades de las madres lactantes.

REFLEXION

La lactancia materna es una practica de cuidado que requiere acompafamiento,
comprension y apoyo. Reconocer sus beneficios permite fortalecer el compromiso de las
familias con el bienestar y desarrollo de sus hijos e hijas. El apoyo familiar y el
acompafamiento institucional son fundamentales para que las madres se sientan
respaldadas durante este proceso.

COMPROMISOS
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» Continuar fortaleciendo los conocimientos sobre los beneficios de la leche materna.

* Brindar apoyo y acompafamiento respetuoso a
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Queridas familias:

Los invitamos a continuar ofreciendo leche
materna a sus hijos e hijas, ya que es un
alimento muy valioso para acompaiiar su
crecimiento y desarrollo.

Cada momento de lactancia fortalece

el vinculo, brinda bienestar y aporta
importantes beneficios para su salud.
iSigamos apoyando juntos la lactancia
materna! Gracias por su cOmpromiso.
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Queridas familias:

Los invitamos a continuar ofreciendo
leche materna a sus hijos e hijas, ya
que es un alimento muy valioso para
acompanar su crecimiento y desarrollo.
Cada momento de lactancia fortalece

el vinculo, brinda bienestar y aporta
importantes beneficios para su salud.
iSigamos apoyando juntos la lactancia
materna! Gracias por su compromiso.
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ANEXO: Registro fotografico
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